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Abstrak: The manual attendance system using paper at work locations other than offices at PT Gresik Migas
creates challenges in the effectiveness and efficiency of employee attendance records. This study implements a
web-based attendance system that integrates geolocation and selfie features to improve the accuracy and
efficiency of attendance recording. The system was developed using native PHP for backend, jQuery for frontend,
MySQL as database, and Leaflet JS for geolocation implementation. Implementation results show the system was
successfully implemented in 5 different locations with a 50-meter validation radius and used by 40 employees.
This system enables real-time attendance monitoring through an admin dashboard and produces more efficient
attendance records compared to the previous manual system.
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Abstrak: Sistem presensi manual menggunakan Kkertas di lokasi kerja selain kantor pada PT Gresik Migas
menimbulkan tantangan dalam efektivitas dan efisiensi rekap kehadiran pegawai. Penelitian ini
mengimplementasikan sistem presensi berbasis web yang mengintegrasikan fitur geolokasi dan swafoto untuk
meningkatkan akurasi dan efisiensi pencatatan kehadiran. Sistem dikembangkan menggunakan PHP native untuk
backend, jQuery untuk frontend, MySQL sebagai database, dan Leaflet JS untuk implementasi geolokasi. Hasil
implementasi menunjukkan sistem berhasil diterapkan di 5 lokasi berbeda dengan radius validasi 50 meter dan
digunakan oleh 40 pegawai. Sistem ini memungkinkan monitoring kehadiran real-time melalui dashboard admin
dan menghasilkan rekap presensi yang lebih efisien dibandingkan sistem manual sebelumnya.

Kata kunci: Sistem Presensi, Geolokaso, Monitoring Kehadiran

1. LATAR BELAKANG

PT Gresik Migas, sebagai perusahaan yang telah beroperasi lebih dari satu dekade
dalam bidang distribusi dan pengelolaan gas alam di wilayah Gresik dan sekitarnya,
memegang peranan penting dalam penyediaan energi bagi masyarakat dan Memiliki lebih
dari 40 pegawai(Fatmawati & Maksum, 2023). Cakupan operasionalnya yang luas terdiri
dari berbagai lokasi strategis seperti SPBU, Pertashop, dan Gas Metering Station,
menghadirkan tantangan tersendiri dalam manajemen sumber daya manusia, terutama
dalam memastikan akurasi pencatatan kehadiran pegawai(Saputra et al., 2023). Jumlah
karyawan yang tersebar di berbagai lokasi menuntut adanya sistem manajemen kehadiran
yang efektif dan efisien(Sulistiani, 2020).

Perkembangan teknologi digital telah mendorong banyak perusahaan untuk beralih
dari sistem manual ke sistem berbasis teknologi, termasuk dalam manajemen kehadiran
karyawan(Firmansyah, 2024). Salah satu inovasi yang menjanjikan adalah integrasi
teknologi geolokasi dan swafoto, yang menawarkan potensi untuk meningkatkan akurasi

serta mengurangi risiko kecurangan dalam pencatatan kehadiran pegawai(SYAPUTERA,
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n.d.). Teknologi ini memungkinkan perusahaan untuk memantau kehadiran pegawai secara
real-time tanpa perlu bergantung pada dokumen fisik atau alat pemindai sidik jari yang
terbatas pada lokasi tertentu(lkhwanudin, 2024).

Saat ini, PT Gresik Migas masih mengandalkan sistem presensi manual berbasis kertas
di beberapa lokasi kerja, yang menimbulkan berbagai tantangan dalam rekapitulasi
kehadiran pegawai. Penggunaan mesin fingerprint juga masih terbatas di kantor pusat,
sehingga belum mampu mengakomodasi kebutuhan presensi di berbagai lokasi operasional
lainnya(Wibowo, 2022). Dengan adanya tantangan tersebut, diperlukan solusi berbasis
teknologi yang lebih fleksibel, akurat, dan mudah diakses oleh seluruh pegawai. Desain
sistem yang optimal juga menjadi pertimbangan penting dalam pengembangan solusi
ini(lrawan & Kadafi, 2023).

Berdasarkan kebutuhan tersebut, penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan dan
mengimplementasikan sistem presensi berbasis web yang mengintegrasikan teknologi
geolokasi dan swafoto(Firdaus et al., 2024). Sistem ini diharapkan dapat meningkatkan
akurasi pencatatan kehadiran, mempermudah rekapitulasi data oleh manajemen, serta

memungkinkan monitoring kehadiran pegawai secara real-time(Harisi & Hamdani, 2024).

. KAJIAN TEORITIS

Sistem Presensi Digital

Sistem presensi digital merupakan sebuah evolusi dari sistem presensi konvensional
yang menggunakan kertas, memungkinkan pengguna untuk melakukan proses presensi
dengan lebih cepat serta menghasilkan laporan yang bisa dimonitoring setiap
hari(Setyaningsih et al., 2022).
Geolokasi

Geolokasi merupakan proses identifikasi geografis perangkat melalui berbagai
metode. Dalam konteks web development, Javascript memungkinkan melakukan
pengambilan posisi perangkat yang digunakan serta melakukan penghitungan jarak
berdasarkan latitude dan longitude sehingga meminimalisir proses kecurangan saat
melakukan absensi(Damanik et al., 2023).
PHP

Bahasa pemrograman PHP biasa digunakan sebagai back end untuk proses pembuatan
website, digunakan untuk proses pengolahan data, menambahkan logic hingga berinteraksi
dengan database(Endra et al., 2022).
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3. METODE PENELITIAN
Pada penelitian kali ini menggunakan metode waterfall dengan 4 tahapan yang

terdapat pada gambar 1.

Analisis Kebutuhan
Sistem

h Y

Y

Implementasi

A

A

Pengujian

Gambar 1. Metode Waterfall

Analisa Kebutuhan Sistem

Tahapan ini dimaksudkan untuk melakukan analisa terkait sistem yang sudah ada dan
sedang berjalan. Berdasarkan hal tersebut kita akan menemukan beberapa hal terkait
kebutuhan dalam sistem presensi yang akan dikembangkan pada penelitian kali ini.
Desain

Desain merupakan tahapan perancangan desain pada system yang akan dibangun dan
dikembangkan. Metode perancangan berorientasi objek UML yang terdiri dari use case
diagram, entity relationship diagram dan activity diagram.
Implementasi

Tahapan implementasi atau bisa juga disebut dengan tahapan code merupakan proses
mengubah kebutuhan system kedalam program menggunakan Bahasa pemrograman
tertentu serta menggunakan suatu database.
Pengujian

Pengujian atau testing merupakan tahapan yang dilakukan untuk menguji suatu
program yang sudah dibuat pada tahap implementasi sebelumnya, tahapan ini akan
dilakukan dengan metode blackbox yang berfungsi untuk menguji suatu sistem berjalan

sebagaimana mestinya.
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4. HASIL DAN PEMBAHASAN

Penelitian ini menghasilkan sistem presensi pegawai berbasis web dan dijelaskan
sebagai berikut:
Analisis

Terdapat 2 sistem presensi yang sedang berjalan di PT Gresik Migas, presensi dengan
menggunakan mesin fingerprint yang digunakan di kantor kemudian presensi dengan sistem
manual menggunakan kertas. Kedua sistem tersebut akan dijelaskan melalui gambar 2 dan
3.

Staff mesin fingerprint hr

9

presensi masuk pada merekam waktu
mesin presensi masuk

presensi keluar pada
mesin
merekam waktu print rekap bulanan
presensi keluar kehadiran pegawai

Gambar 2. Sistem Berjalan Presensi Kantor

staff hr

9

membuat form
presensi bulanan

T

print form presensi
bulanan

P S

presensi masuk
dengan mengisi form

o

presensi keluar rekap bulanan form
dengan mengisi form pegawai

Gambar 3. Sistem Berjalan Presensi Manual

Gambar 2 dan 3 menunjukkan sistem yang berjalan dikantor dengan menggunakan
mesin finggerprint dan diluar yang menggunakan konvensional atau kertas. Terdapat
perbedaan pada proses ketika melakukan absensi namun keduanya memiliki kesamaan

dalam hal perizinan atau ketidakhadiran yaitu melalui chat pribadi melalui pihak hr/sdm.
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Desain dan Perancangan Sistem
Proses desain dan perancangan pada sistem presensi menggunakan Unified Modelling
Langguage(UML), terdapat use case diagram, activity diagram dan entity relationship

diagram yang menggambarkan proses maupun data yang terdapat pada sistem.

Activity Diagram Proses Login
L ]

InputUsernarme

InputPasswerd
ValidasiLogin

CekRole
Rol

Rale Admin & Stal
(MenLAdmmJ (MeruSl&ﬁ)

e

Gambar 4. Activity Diagram Login

Di dalam proses ini user akan melakukan proses login menggunakan username dan
password serta mengarahkan pengguna sesuai dengan role

Activity Diagram Proses Presensi Pegawai

|

| IsiFormPresensi

Vallidasi Bresensi

ValidasiFresensi ]

T o ™,
{ |
Cek Jjehwal Shift |0 Cek Lafast
CekLokasi

CekJadwalshiit I
< L
Dalam Radius Diluar, Radius
i Y

v

s
Sesuai Jadwal Diluar, Jadwal
i §
[ Lokasinvalid ]

N v N
[demv‘alid ‘ [demlrwahd ‘ [ Lokasivalid ]

|
|
S

|
s

t
N S P
e el e
’I NotifikasiGagal

Prosesselanjutnya

Semua Yalidasi OK

AmbilSwafota
SubmitPresensi

SimpanDala

Gambar 5. Activity Diagram Proses Presensi Pegawai
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Pada gambar 5 terdapat activity diagram yang menunjukkan proses presensi pegawai,
dimulai dari mengisi form, validasi hingga submit.

Activity Diagram Proses Ketidakhadiran

s ™\
Staft

ilihMenuCuti

nCut
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UploadDokumen

SubmitPengajuan
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SimpanPengajuan
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ReviewPengajuan

Keputusanipproval

Setuju Tolak
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Rejected

UpdateStatus

l MotifikasiStaff '

®
Gambar 6. Activity Diagram Proses Ketidakhadiran

Proses ketidakhadiran yang berada didalam sistem memungkinkan monitoring harian
dengan proses pengisian form dan approval oleh admin/hr. Sehingga proses ini sudah tidak

lagi melalui chat pribadi yang bisa menyebabkan kesalahan saat melakukan rekap presensi.
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Gambar 7. Entity Relationship Diagram

Pada gambar diatas menunjukkan tabel beserta atribut yang digunakan pada sistem.

Menunjukkan hubungan antar tabel beserta data yang berada didalam sistem.

Use Case Diagram

-0

—o0

—0O

Mengajuan izin

P Linat Riwayat Presensi

Kelola basler Data

Appreal I7n

Generate Laporan

Gambar 8. Use Case Diagram

Use case diagram menunjukkan role

beserta apa saja yang bisa dilakukan oleh

pengguna. Terdapat admin dan staff sehingga proses presensi bisa termonitoring dengan

baik.



Integrasi Sistem Presensi Pegawai Berbasis Web dengan Geolokasi dan Swafoto di PT Gresik Migas

Implementasi Sistem dan Interface
Tampilan Login
Y
ptgm

Login Presensi PTGM

sername

B
Gambar 9. Halaman Login

Pada halaman login penggunna memasukkan username dan password yang sudah

diberikan oleh admin. Setelah login, pengguna akan diarahkan ke halaman sesuai dengan

role masing-masing.
Dashboard Admin

Dashboard

Aktivitas Presensi Hari Ini Belum Absen Hari Ini

.=
9=
@~
Gambar 10. Halaman Dashboard Admin

Dashboard admin pada sistem presensi berisi informasi terkait aktivitas presensi mulai

dari staff yang telah melakukan presensi di hari itu hingga pegawai yang belum melakukan

absensi. Juga berisi informasi terkait total pegawai, jumlah pegawai yang hadir hingga izin.

Rekap Presensi

Rekap Presensi Bulanan

Rekap Presensi Bulanan

P
¥

"
100006 6¢
5

Gambar 11. Rekap Presensi Bulanan
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Sistem menampilkan rekap presensi baik harian maupun bulanan. Informasi yang
ditampilkan beragam mulai dari tanggal, jadwal masuk, jam masuk, total jam kerja, hingga
total keterlambatan. Pada bagian rekap presensi bulanan juga admin bisa melakukan export
sehingga bisa dijadikan dokumen fisik.

Ketidakhadiran

Gambar 12. Rekap Ketidakhadiran
Halaman yang menampilkan pengajuan ketidakhadiran yang dilakukan oleh staff atau

pegawai berisi informasi terkait tanggal, keterangan, deskripsi dan juga file pendukung. Di
halaman ini admin bisa melakukan persetujuan atau penolakan terhadap pengajuan izin yang
dilakukan oleh staff.

Form Presensi

|a;

Form Presensi

@ Form Presensi

2o Pilih Shift Kerja

-- Pilih Shift - v

9 Pilih Lokasi Presensi

-- Pilih Lokasi -- W

B Simpan Presensi

Gambar 13. Form Presensi
Form presensi berisikan shift dengan pilihan jadwal kerja dan lokasi presensi yang
tersedia. Data tersebut akan disimpan untuk dilakukan validasi lokasi dan juga perhitungan

jam kerja.
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Validasi Lokasi dan Jam Presensi

-]
|
"

Dashboard

9:32:25

Gambar 14. Validasi kasi dan Jam Presensi

Setelah pegawai mengisi form, proses berikutnya adalah validasi dengan mengambi
latitude dan longitude menggunakan GPS dan javascript. Jika pegawai melakukan presensi
sesuai dengan ketentuan dan validasi tersebut maka pegawai akan melanjutkan ketahap
berikutnya.

Submit Presensi

Longitude Kantor: 112.60611731714468
Jarak (meter): 23.788246999403
Radius (meter): 50

Presensi Masuk

27 December 2024 - 09:49:36

presensi.gresikmigas.co.id —

Gambar 15. Submit Presensi
Proses submit dilakukan setelah semua ketentuan telah terpenuhi atau tervalidasi.
Dihalaman ini user akan melihat lokasi presensi melalui leaflet js dan membuka kamera,

setelah itu pengguna bisa langsunng menekan tombol masuk untuk melakukan submit
presensi.
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Pengajuan Ketidakhadiran

8 Ketidakhadiran

A | Anisa Maya Aulia Rahma ~

Form Pengajuan Izin

Jenis Izin

Filin Jenis [zin

Keterangan

Pilih Keterangan

Tanggal
mm/ddyyyy =]

Gambar 16. Form Ketidakhadiran

Pegawai melakukan proses pengajuan ketidakhadiran dengan mengisi form yang

sudah disediakan. Mulai dari tanggal hingga deskripsi terkait alasan pegawai mengajukan

ketidakhadiran. Setelah proses tersebut pegawai juga bisa melihat status persetujuan yang

dilakukan oleh admin.

Tabel 1. Pengujian Blackbox

no rancangan input output
proses
. input username dan password | masuk ke halaman sesuai dengan
1 login . .
di halaman login role
managemen data melakukan penambahan, data pegawai berhasil di tambah,
2 . perubahan dan menghapus ; .
pegawai . dirubah dan dihapus
data pegawai
managemen data melakukan penambahan, data shift berhasil di tambah,
3 . perubahan dan menghapus . .
shift . dirubah dan dihapus
data shift
melakukan penambahan, . . -
managemen data data lokasi presensi berhasil di
4 . . perubahan dan menghapus . .
lokasi presensi - . tambah, dirubah dan dihapus
data lokasi presensi
managemen data melakukan penambahan, data jabatan berhasil di tambah,
5 . perubahan dan menghapus . .
jabatan . dirubah dan dihapus
data jabatan
. | Memilih Periode,Pegawai dan .
Laporan Presensi Data laporan presensi bulanan
6 melakukan export laporan o
Bulanan bulanan berhasil di unduh
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pegawai mengisi form pegawai berhasil mengisi form,
7 pengisian Form presensi untuk menentukan dgta d|5|mpan pll session da_tn
presensi . X . .| lanjut ke validasi lokasi dan jam
jam kerja dan lokasi presensi Keri
erja
presensi masuk pegawai melakukan pegawai berhasil melakukan
8 dan presensi pengambilan foto setelah presensi masuk dan presensi
keluar proses validasi keluar
pengajuan izin . . pengajuan ketidakhadiran
9 dan pegf‘(‘é"t?é;;igg'fr;;orm berhasil dilakukan dan di Kirim
ketidakhadiran ke admin
admin melakukan perizinan atau ketidakhadiran
10 approval aooroval/reiect pada berhasil di approve/reject oleh
ketidakhadiran ket?gakha dir ajm ep Awai admin dan status ketidakhadiran
Peg berubah
export admin melakukan export data . .
11 ketidakhadiran ketidakhadiran yang di data LZ%Z?I lé?tlﬁ%zhhd"an
pegawai approve beradasarkan periode

5. KESIMPULAN DAN SARAN

Penelitian ini menghasilkan sebuah sistem informasi untuk presensi seluruh pegawai
PT Gresik Migas yang berada di semua lokasi kerja, sistem ini mengintegrasikan antara
sistem geolocation dan swafoto sebagai upaya monitoring pegawai secara real time saat
melakukan presensi. dilengkapi dengan fitur rekap presensi dan ketidakhadiran yang
memudahkan pihak hr/sdm perusahaan dalam melakukan rekapitulasi karyawan sehingga
meminimalisir terjadinya kesalahan yang diakibatkan manusia dalam melakukan
rekapitulasi presensi. Pengembangan atau hal-hal yang bisa ditingkatkan didalam sistem ini
yaitu terkait swafoto. Untuk saat ini foto belum terdapat validasi sehingga pegawai mungkin
akan memfoto selain dari wajahnya sendiri. Kedepannya bisa ditambahkan dengan face

recoginition sebagai validasi foto pegawai ketika melakukan presensi.
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